
Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение  

«Средняя общеобразовательная школа № 2 имени Героя Советского Союза 

Феоктиста Андреевича Трифонова» г. Колпашево 

 

 

УТВЕРЖДЕНА 

приказом МАОУ «СОШ № 2 

им. Ф.А. Трифонова» 

от 22.05.2024 № 318 

 

КАРТА ДЕЙСТВИЙ 

по организации работы, направленной на профилактику  

и противодействие травли  

в МАОУ СОШ № 2 им. Ф.А. Трифонова 

на 2024 - 2025 учебный год 

 

№ Мероприятия Срок Ответственные 

1.Общепрафилактическая работа, 

направленная на профилактику и противодействие травли 

1 Диагностика психоэмоциональной среды: 

- Анкета «Психофизиологический комфорт в 

школе»; 

- Анкета «Как определить состояние психоло-

гического климата в классе» Л.Г. Федоренко; 

- Изучение удовлетворенности учащихся 

школьной жизнью (А.А. Андреев) 

сентябрь - ок-

тябрь 

педагоги-психологи 

социальный педагог 

2 Совещание по теме: «Профилактика травли де-

тей в школе» 

октябрь - но-

ябрь 

заместитель  

директора по ВР 

3 Повышение квалификации педагогов школы по 

профилактике и противодействию травли 

в течение года заместитель  

директора по МР 

4 Оформление стенда в рекреации школы (букле-

ты по профилактике и противодействию травли 

детей, детские телефоны доверия) 

в течение года педагоги-психологи, 

социальный педагог, 

ШСМ* 

5 Организация сотрудничества со специалистами 

разных ведомств (правоохранительные органы, 

здравоохранение и др.) в целях привлечения в 

профилактические мероприятия. 

в течение года социальный педагог 

2.Разработка/подбор методических рекомендаций педагогическим работникам  

по предотвращению травли и их внедрение в работу 

1 Внедрение и адаптация разработанных анти-

буллинговых методических рекомендаций 

в течение года классные  

руководители 

2 Организация групповых и индивидуальных 

консультаций для педагогов, разбор сложных 

случаев по вопросам профилактики и преодо-

лению травли 

в течение года педагоги-психологи 

ШСМ 

СПС**  

3.Общепрофилактическая антибуллинговая работа со школьниками 

1 Разработка совместно с детьми правил, направ-

ленных на профилактику травли и принятие их 

в классе 

сентябрь - ок-

тябрь 

классные  

руководители,  

ШСМ 

 



2 Проведение психологических тренингов, 

направленных на профилактику и коррекцию 

отклонений в эмоциональной сфере подрост-

ков, профилактику асоциального поведения 

школьников, развитие навыков стрессоустой-

чивости, конструктивного поведения в кон-

фликте, навыков саморегуляции 

в течение года педагоги-психологи 

СПС 

3 Проведение опросов среди учащихся на пред-

мет выявления ситуаций травли 

в течение года педагоги-психологи 

4 Организация работы «почты доверия» для со-

общений о случаях травли 

в течение года ШСМ 

СПС  

5 Проведение тематических классных часов по запросу классные  

руководители 

ШСМ 

СПС 

6 Проведение мероприятий, направленных на 

повышение уровня коммуникативной культуры 

учащихся 

в течение года заместитель  

директора по ВР 

советник  

по воспитанию 

педагог-организатор 

классные  

руководители 

7 Проведение уроков правовой грамотности в течение года учителя 

обществознания, 

классные  

руководители, 

социальный педагог 

4.Организация родительского просвещения  

по противодействию и преодолению травли 

1 Просвещение родителей (законных представи-

телей) о способах защиты детей от травли 

по запросу классные  

руководители, 

СПС  

2 Тестирование родителей (законных представи-

телей) «Вовлечен ли Ваш ребенок в ситуацию с 

травлей?» 

в течение года классные  

руководители,  

педагоги-психологи 

3 Вовлечение родителей (законных представите-

лей) в общеклассную и общешкольную дея-

тельность для улучшения климата в школе, 

взаимоотношений педагогов и родителей (за-

конных представителей), родителей и детей. 

в течение года классные  

руководители,  

заместитель  

директора по ВР, 

СПС 

*ШСМ - Школьная служба медиации 

**СПС – Социально-психологическая служба 


