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Молодой педагог – Костылев Михаил Александрович, учитель  начальных классов 

Цель: развитие профессиональных умений и навыков и создание организационно-методи-

ческих условий для успешной адаптации молодого педагога. 

Задачи: 

1. Оказать помощь педагогу в повышении методического уровня организации образо-

вательной деятельности. 

2. Создать условия для формирования индивидуального стиля творческой деятельно-

сти педагога. 

3. Развивать потребности и мотивацию в непрерывном самообразовании. 

 

Дата  Название мероприя-

тия 

Содержание деятель-

ности наставника (пе-

речень действий 

наставника по сопро-

вождению моло-

дых/начинающих педа-

гогов, студентов) 

Результат (формирова-

ние профессиональных 

знаний и умений, ком-

петенций) 

Продукт  

(разработанные 

материалы) 

Сентябрь  Оказание помощи в 

составлении кален-

дарно-тематиче-

ского планирования 

по предметам и кур-

сам внеурочной де-

ятельности  на 2024 

– 2025 уч.год. 

1.Знакомство моло-

дого специалиста с 

календарно-темати-

ческим планирова-

нием наставника  на 

2024 – 2025 уч.год 

2.Совместный анализ 

основных положений 

планирования. 

3. Ознакомление с 

правилами ведения 

электронного жур-

нала 

Компетенции лич-

ностного самосовер-

шенствования. 

КТП по предме-

там и внеуроч-

ной деятельно-

сти. 

Октябрь Работа над темой  

по самообразова-

нию. 

1.Выявление про-

блемных, для моло-

дого педагога, вопро-

сов и направлений 

деятельности. 

2.Совместное опре-

деление темы само-

образования с учетом 

ее актуальности для 

молодого педагога в 

соответствии с темой 

работы ОО и Мето-

дического объедине-

ния. 

Интеллектуально  пе-

дагогическая компе-

тентность: умение 

применять получен-

ные знания и опыт 

для эффективного 

обучения и воспита-

ния. 

Планирование 

работы по теме 

самообразования 

 

Октябрь  Организация инди-

видуальных заня-

тий с различными 

категориями уча-

Вовлечение моло-

дого педагога в ра-

боту творческой 

группы по 

Познавательно-твор-

ческая компетенция;  

Задания для  ра-

боты в группах. 



щихся. Индивиду-

альный подход в 

организации учеб-

ной деятельности 

подготовке к мастер 

классу. 

компетентность про-

фессионально-лич-

ностного совершен-

ствования 

Ноябрь Участие в муници-

пальном семинаре 

по развитию орфо-

графической зорко-

сти у младших 

школьников. 

Ознакомление с ос-

новными  требовани-

ями к  деятельности 

учащихся с особыми 

потребностями . 

 

Компетентность во 

владении современ-

ными образователь-

ными технологиями; 

компетентность про-

фессионально  лич-

ностного 

совершенствования. 

Создание ко-

пилки методиче-

ских приемов в 

работе с детьми 

ОВЗ 

 

 

 

 

Декабрь 

 

Анализ работы мо-

лодого педагога за 

первое полугодие 

2024 – 2025 учеб-

ного года. 

Анализ выполнения 

основных положе-

ний плана работы 

наставника и вновь 

принятого  педагога. 

Потребность в об-

новлении теоретиче-

ского и практиче-

ского опыта педаго-

гической деятельно-

сти, склонность к ин-

новационной дея-

тельности. 

Отчетная доку-

ментация по вы-

полнению про-

грамм и успевае-

мости. 

Январь Беседа: «Организа-

ция индивидуаль-

ных занятий с раз-

личными категори-

ями учащихся. Ин-

дивидуальный под-

ход в организации 

учебной деятельно-

сти». 

 

1.Знакомство с   ме-

тодиками, позволяю-

щими организовать 

занятия с различ-

ными категориями 

учащихся. 

2.Посещение уроков 

педагога – настав-

ника. 

Компетенции лич-

ностного самосовер-

шенствования. 

Выработка реко-

мендаций. 

Февраль Практикум «Ана-

лиз урока в соответ-

ствии с требовани-

ями обновленных 

ФГОС» 

1.Посещение педаго-

гом уроков настав-

ника и их совмест-

ный анализ. 

2.Посещение уроков 

педагога и их сов-

местный анализ. 

Интеллектуально – 

педагогическая ком-

петентность: умение 

применять получен-

ные знания и опыт 

для эффективного 

обучения и воспита-

ния. 

Памятка «Ана-

лиз урока в соот-

ветствии с требо-

ваниями обнов-

ленных ФГОС». 

Март Диагностика 

уровня профессио-

нальной компетент-

ности вновь приня-

того педагога, изу-

чение затруднений. 

Проведение анкети-

рования  педагога, 

анализ затруднений. 

Компетенции лич-

ностного самосовер-

шенствования. 

План мероприя-

тий по устране-

нию затрудне-

ний. 

Апрель Основные требова-

ния к учебному 

проекту. 

1.Знакомство с ос-

новными требовани-

ями к проектной дея-

тельности учащихся. 

Компетентность вла-

дения современными 

образовательными 

технологиями; 

Ученические 

проекты. 



2.Выбор форм по-

дачи конечного ре-

зультата (готовый 

продукт). 

Компетентность про-

фессионально – лич-

ностного совершен-

ствования. 

Май Отчёт молодого пе-

дагога о проделан-

ной работе за 2024 – 

2025 учебный год. 

1.Отчёт педагога – 

наставника, анализ 

основных положений 

плана работы настав-

ника и вновь приня-

того педагога. 

2.Совместный анализ 

проделанной работы 

педагога за 2024- 

2025 учебный год. 

Самокритичность, 

требовательность к 

себе;  

Потребность в об-

новлении теоретиче-

ского и практиче-

ского опыта педаго-

гической деятельно-

сти, склонность к ин-

новационной дея-

тельности. 

Отчёт и заключе-

ние наставника с 

оценкой о проде-

ланной работе 

молодого педа-

гога. 

В течение года Организация и про-

ведение уроков по 

учебным предме-

там. 

Взаимопосещение 

уроков, внеурочных 

мероприятий. 

Информационная 

компетенция: 

умение самостоя-

тельно анализиро-

вать и отбирать необ-

ходимую информа-

цию; 

умение целеполага-

ния, планирования, 

рефлексии учебно-

познавательной дея-

тельности. 

Технологиче-

ские карты уро-

ков по учебным 

предметам. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


